2.

PROGETTO “COMETA 8” AZIONE 7
UN PONTE PER IL FUTURO NEL LAVORO

SEMINARI PER STUDENTI SCUOLE SUPERIORI

ATTIVITA
1.

Bilancio di competenze: permette di analizzare a fondo le competenze professionali e personali, cosi come le attitudini e
le motivazioni

Laboratorio Azienda Virtuale: € un programma formativo basato sull’approccio del “learning by doing” ovvero "apprendo
facendo" ed & destinato agli studenti delle ultime classi affinché, in prossimita dell'ingresso nel mondo del lavoro o
universitario, possano contare su una formazione che alla teoria unisca anche la simulazione realistica di casi pratici. Agli
studenti sara consegnata una scheda di “autovalutazione” per permettere una riflessione — eventualmente successiva -
sull’esperienza del laboratorio “Azienda Virtuale”.

Orientamento al mondo del lavoro: saranno trattati argomenti quali la ricerca del lavoro, la conoscenza del contesto
aziendale, come redigere un curriculum vitae; come sostenere un colloquio di lavoro. In occasione dell'incontro saranno
discussi e analizzati con gli studenti la scheda di autovalutazione (laboratorio “Azienda Virtuale”) e del bilancio di
competenze che gli studenti avranno compilato a seguito degli incontri svolti precedentemente.

Orientamento alla scelta universitaria: 'obiettivo € quello di fornire quante piu possibili informazioni utili ai ragazzi per la
scelta formativa universitaria futura, illustrando i percorsi universitari nel Veneto di possibile accesso per gli studenti
dellistituto con il supporto del sito web “Cicerone” della Regione Veneto (http://web1.regione.veneto.it/cicerone/index.php).
Nella prima parte dell'incontro interverra un referente di Unimpiego — societa di ricerca e selezione di Confindustria — per
illustrare competenze ed abilita richieste dal mondo del lavoro.

INDICAZIONI PER ADESIONI

1. Agli incontri possono partecipare — previa adesione - da un minimo di 20 ad un massimo di 50 studenti frequentanti tutti gli
Istituti Superiori della rete Cometa 8
2. Le adesioni degli studenti dovranno pervenire a Forema (email: cometa@confindustria.pd.it, fax 049 8591236) da parte di
ogni Istituto, a cura del docente referente, entro e non oltre 1 settimana dalla data stabilita per I'incontro, con elenco
dei nominativi degli studenti e classe di appartenenza.
CALENDARIO
* NB: Gli incontri “Bilancio di Competenze” del 15/01/2011 e 29/01/2011 sono riservati agli studenti di I.P.S. “G. Valle”
ATTIVITA SEDE DATA ORARIO
LP.S. “G. Valle” * .
Via Tiziano Minio, 13 - Padova Sabato 15 gennaio S0
ITC “L. Einaudi” ) .
1. BILANCIO DI Via delle Palme, 1 - Padova (PD) varel 2 gEmEe VALY
COMPETENZE 1P 4, T
P.S. “ .Va eu o
Via Tiziano Minio, 13 - Padova Sabato 29 gennaio 8.30-11.00
L.C. “C. Marchesi” - sede Fusinato \ .
Via Divisione Folgore, 4/B (Monte Santo) - Padova AR (B VALY
LS. °E, Curiel Mercoledi 2 febbraio 14.15-16.15
2. LABORATORIO Via Durer, 14 - Padova
“AZIENDA VIRTUALE”
L.S. “G. Galilei” . .
Via Ceresina, 17 - Selvazzano Dentro (Pd) Martedi 15 febbraio 14.00-16.00
3. ORIENTAMENTO AL L.S. “E. Curiel” ‘ :
MONDO DEL LAVORO Via Durer, 14 - Padova Mercoledi 16 febbraio 14.00-17.00
(Analisi auto-osservazione e LS. “G. Galilef”
bilancio di competenze compilati 02k G (EEITE i .
dagli sE)tudenti) P Via Ceresina, 17 - Selvazzano Dentro (Pd) EREalE 2 (e [E
ITC “L. Einaudi” L
4. ORIENTAMENTO ALLA Via delle Palme, 1 — Padova (PD) Giovedi 3 marzo 14.00-16.30
SCELTA UNIVERSITARIA LC. “C. Marchesi”  ssde Fusinat
.C. “C. Marchesi” - sede Fusinato .
Via Divisione Folgore, 4/B (Monte Santo) - Padova Martedi 15 marzo 14.00-16.30




